APSTIPRINATS
ar 17.01.2022.
rikojumu Nr. 2/ A1-10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa
par Petnieciskas Zurnalistikas dalas vaditaja / vaditajas
amata vietu

NOLIKUMS
. Konkursa visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizets un norisinas pretendentu atlases atklats
konkurss (turpmak — konkurss) uz VSIA ,Latvijas Radio” (turpmak — Radio)
Pétnieciskas Zurnalistikas dalas vaditaja / vaditajas amata vietu, lai nodroSinatu
miusdienigu, aktualu un sabiedribas vajadzibam atbilstoSu pé&tnieciski —analitisku
saturu Latvijas Radio.

1.2. Petnieciskas Zurnalistikas dalas vaditaja / vaditajas amata pienakumi ietver:

1.2.1. wvadit Pé&tnieciskas zurnalistikas dalu, koordinét, kontrol&t, organiz&t procesus,
kas saistiti ar komandas darbu, nodrosinat profesionalu personala ieguldijumu un
darba kvalitati;

1.2.2. Vadit petnieciskas Zzurnalistikas raidijuma “Atvertie faili” veidoSanas procesu,
redigét raidijuma scenariju.

1.2.3. nodro$inat tadu analitisku materialu sagatavoSanu, kas atbilst sabiedriska
medija auditorijas prasibam péc uzticamas un kvalitativas informacijas;

1.2.4. izmantot virkni audio, video un digitalo iekartu un informacijas tehnologijas,
lai pétitu, rakstitu, saliktu, redigétu un piegadatu programmas piemérota vide
atbilstosi augstakajiem profesionalajiem standartiem;

1.2.5. nodroS$inat radio un multimedialam formatam atbilstoSu programmu veidoSanu
gan tieSraid€, gan ieraksta;

1.2.6. sadarboties ar Latvijas Radio redkolégijam, Inovaciju laboratoriju, lai attistitu
un nodroSinatu pétnieciskas Zurnalistikas projektu realiz€Sanu;

1.2.7. sadarboties un dot uzdevumus arStata autoriem, prasot kvalitativu,
profesionalu, sabiedriska medija standartiem atbilstoSu saturu;

1.2.8. darboties ka parmainu veicinatajam, efektivi komunicgjot un nododot skaidru
vestijumu, ka arT daloties ar labako praksi.

1.3. Amata vieta uz nenoteiktu laiku, normalais darba laiks.

1.4. Konkurss tiek izsludinats 2022.gada 17.janvari Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.lsm.lv/Ir/) sadala ,,Vakances” un Latvijas Radio Facebook
konta.

. Konkursa komisijas sastavs

2.1. Konkursa komisijas (turpmak — komisija) sastava tiek ieklauti:
2.1.1. komisijas vaditaja: Pétnieciskas zurnalistikas dalas vaditaja Anita Brauna;


http://www.latvijasradio.lsm.lv/lv/par-mums/vakances/

2.1.2. komisijas locekli: Latvijas Radio valdes priekssédétaja Una Klapkalne;
Latvijas Radio 1 programmas direktore Inese Matjusonoka; Zinu dienesta
vaditaja Mirdza Lele; Personala dalas vaditaja Dace Ozolina.

2.2. Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli — komisijas
locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

2.3. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj komisija, balsojot ar vienkarsu balsu
vairakumu.

. PieteikS§anas konkursam un konkursa termini

3.1. P&c konkursa izsludinasanas Radio majas lapa pretendenti iesniedz nolikuma noteikto
informaciju Iidz 2022.gada 30.janvarim (ieskaitot), to nosiitot elektroniski uz
elektroniska pasta adresi darbs@Iatvijasradio.lv ar noradi ,,VAKANCE —
PETNIECISKAS ZURNALISTIKAS DALAS VADITAJA / VADITAJAS
AMATS”.

3.2. Pretendentam tiek izvirzitas §adas prasibas:

3.2.1. Augstaka akademiska / otra Itmena profesionala augstaka izglitiba, v€lama
informacijas / komunikacijas vai pietuvinatas zinatngs;

3.2.2. Vismaz divu gadu pieredze pétnieciskas zurnalistikas joma;

3.2.3. Pieredze komandas vadiSana;

3.2.4. Augsta redakcionala prasme, augsts rakstiSanas sp&ju un producéSanas prasmju
Itmenis, augsts atbildibas ITmenis;

3.2.5. Spgja pilniba izmantot eso$as un toposas tehnologiju piedavatas iespgjas;

3.2.6. Spgja efektivi stradat vairak neka vienas komandas sastava. Sp€ja risinat
konfliktus.

3.2.7. Spgja efektivi parvaldit resursus, personalu, tehnisko nodroSinajumu un
budzetus;

3.2.8. Spg&ja noteikt prioritates, planot darbu, nemot v&ra visus attiecigos jautajumus
un faktorus, pieméram, terminu, personalu un finansu resursus.

3.2.9. Spgja radosi, saistosi rakstit, adaptet, radit un tulkot. Piemtt precizitate, skaidrs
domas izklasts un izvéléts stils, kas piemé&rots dazadam auditorijam un
plassazinas lidzeklu formam;

3.2.10. Teicamas latvieSu valodas zina$anas, vismaz divu sve$valodu zinaSanas amata
pienakumu kvalitativai izpildei.

3.3. Pretendents iesniedz:

3.3.1. motivacijas vestuli,

3.3.2. Curriculum Vitae (CV), noradot kontakttalruna numuru un e-pasta adresi;

3.3.3. Redz&jumu par petnieciskas zurnalistikas attistibu Latvijas Radio.

. Konkursa norise

4.1. Péc informacijas iesniegSanas termina beigam visi sapemtie pieteikumi tiek izskatiti
komisija divas kartas.
4.2. Konkursa pirmaja karta 2020.gada 31.janvart
4.2.1. Personala dalas vaditdja un juriste - personala specialiste veérteé katra
pretendenta iestitito CV un motivacijas véstuli un sniedz atzinumu Konkursa
komisijai par katra pretendenta CV un motivacijas vestules atbilstibu Nolikuma
3. punktam.

4.3. Uz otro kartu tiek virziti tikai tie pretendenti, kuri atbilst Nolikuma 3. punktam.

4.5.Vismaz divas dienas pirms darba intervijas pretendentiem, kuri tiek virziti uz otro
kartu, tiek pazinots pa kontakttalruni un elektroniski par darba intervijas laiku. Darba
intervija notiek attalinati vai “zalaja rezZima” VSIA ,,Latvijas Radio” telpas, Doma
laukuma 8, Riga.
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4.6.Visa konkursa laika pretendenti tiek vertéti objektivi, pamatojoties tikai uz nolikuma
noteiktajam prasibam un krit€rijiem.

Pretendenta vérteSanas Kriteériji

5.1.Konkursa pirmaja karta komisija verté iesniegtas informacijas atbilstibu nolikumam,
ka arf arT pretendenta redz&jumu par pétnieciskas zurnalistikas attistibu LR. Komisija
nem vera:

5.1.1. profesionalas kompetences;

5.1.2. izpratni par pétnieciskas zurnalistikas specifiku atbilstosi uzpémuma darbibas
principiem;

5.1.3. redzgjuma izklasta logiku, analitiskumu, stratégisko domasanu.

5.2 Konkursa otraja karta komisija vert€ pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilstibu konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem véra:

5.2.1. profesionalas kompetences un pieredzi;

5.2.2. izpratni par zurnalistikas un sabiedriska medija darbibas principiem;

5.2.3. izpratni un atbilstibu par P&tnieciskas zurnalistikas dalas vaditaja / vaditajas
pienakumiem.

Pretendentu vértesanas kartiba

6.1.Komisija pretendentus vert€ komisijas s€des, kuras sasauc komisijas vaditajs.

6.2.Katrs komisijas loceklis vérte katru pretendentu, aizpildot individuala veért€§juma
veidlapu (Pielikums Nr.1, Nr.2.).

6.3.Katrs komisijas loceklis kritérijus vérté cetru punktu sisteéma, attieciba uz katru
pretendentu katru no Cetriem krit€rijiem novertgjot ar vienu no $adam atzimém: 4 —
teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

6.4.0traja karta tiek aprékinats katra komisijas locekla pieskirto vertgjumu vidgjais
aritmétiskais, saskaitot katra krit€rija vert€jumu un izdalot ar kriteriju skaitu. Tiek
aprékinata kopiga vidgja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos aritmétiskos
vertejumus un izdalot ar komisijas loceklu skaitu.

6.5.Pretendenti, kas ieguvusi kopigo vidgjo atzimi, kas nav zemaka par tris, tiek izvirziti
galiga [émuma pienemsanai.

6.6.Gala lémums par pretendentiem tiek pienemts lidz 2022.gada 11.februarim
komisijas nosléguma séde, komisijai kopigi nonakot pie galiga secinajuma par darba
tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot lémumu par konkursa
noslégsanos bez rezultatiem.

6.7.Komisija, motivgjot savu l[emumu, ir tiesigi izveleties jebkuru no pretendentiem, kurs
izvirzits galiga lémuma piepemSanai, vai arl neizveéleéties nevienu no tiem.
Nevienpratibas gadijuma komisija atklati balso ar vienkarsu balsu vairakumu.

6.8.Komisijas sédes tiek protokolétas. Komisijas locek]u individualo vérte¢jumu veidlapas
ir neatpemamas protokola sastavdalas.
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